
                                                                                                                                               

ESTRUCTURAS SIMPLES DE APRENDIZAJE COOPERATIVO: 

 

TE AYUDO, ME AYUDAS 

Objetivo: 

Fomentar de la ayuda mutua. Aprendizaje del rol de ayuda. Evaluar en equipo. 

 

Descripción:  

Se forman equipos de cuatro personas y en cada equipo se dividen en dos parejas. En cada 

pareja un alumno comienza resolviendo un problema y el otro lo observa, lo ayuda si es 

necesario y lo anima. Se intercambian los roles y se resuelve otro problema. 

Posteriormente, las dos parejas se intercambian las soluciones para corregirlas y se debate 

para llegar a un consenso sobre la corrección del ejercicio.  

 

Aplicaciones:  

Resolución de cuestiones o problemas. Creación de textos trabajados con anterioridad. 

Variaciones: 

Realizar el trabajo de forma individual. Después, entre los dos miembros de la pareja, 

intentar mejorar el producto. Hecho esto, poner en común el trabajo con la otra pareja del 

equipo, para entregar al profesor un único trabajo. Es importante que las posibles 

correcciones se hagan siempre pensando en mejorar el trabajo final. 

Nivel:  

Educación Primaria y Secundaria 

Tipo de actividad:  

Proceso de aprendizaje y revisión. 

Principios básicos que trabaja:  

Interdependencia Positiva e Interacción Mutua. Participación equilibrada 

Fuente: Cuadernos de Pedagogía, nº 376. Artículo de Montserrat del Pozo Roselló y Mónica Horch . Adaptado 

de Spencer Kagan. 

 


